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TESTIMONIOS

CRISTINA CANO

Directora Ejecutiva Pacto Global
Paraguay

Para nuestra Red, el eje ambiental es uno de los
pilares fundamentales que buscamos profundi-
zar de manera local con nuestros participantes.
Las empresas y organizaciones desempefian un
papel crucial en la lucha contra el cambio clima-
tico En ese sentido, ofrecemos un marco de con-
tenido y capacitaciones que permite a nuestros
participantes avanzar en la construccién de solu-
ciones y de adaptacioén a los desafios actuales los
cuales estamos expuestos.

La promocion de estrategias con criterios de
sostenibilidad en el sector privado y entre ellas,
la proteccion del ambiente son acciones priorita-
rias a nivel global, en ese sentido, propiciamos la
colaboracién y el impulso de acciones conjuntas
que generen un mayor impacto positivo para el
desarrollo sostenible de nuestro pais.

ADRIANA AQUINO

Sub Coordinadora de Programas y
Proyectos

La mesa de ambiente del Pacto Global Paraguay
desempefia un papel fundamental en el impul-
so de la sostenibilidad en el ambito empresarial.
A través de su enfoque colaborativo, se ha con-
vertido en un espacio de suma relevancia para el
intercambio de experiencias en torno a practicas
ambientales responsables.

Al reunir a diversos sectores y rubros, el espacio
fomenta la creacién de redes de conocimiento y
colaboracion que tienen como fin la adopcion de
estrategias, programas y acciones que apunten a
la sostenibilidad de los negocios, utilizando como
principal referencia los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

En Ultima instancia, el trabajo liderado por la
mesa de ambiente no solo contribuye al desarro-
llo de un ecosistema empresarial mas responsa-
ble, sino también promueve un impacto positivo
alargo plazo en la gestidn sostenible de los recur-
sos naturales.
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INTRODUCCION

LAS MESAS TEMATICAS SON EL ESPACIO DE INTERCAMBIO MAS RELEVANTE DEL
PACTO GLOBAL PARAGUAY. TIENEN COMO FIN PROMOVER PLANES DE ACCION
ESPECIFICOS A FAVOR DE LOS DIEZ PRINCIPIOS DEL PACTO GLOBAL Y LOS
OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS).

El equipo de coordinacién de la Mesa de Ambien-
te en 2023 ha desarrollado y ejecutado un Plan
de Trabajo socializado con los miembros de la
Mesa al inicio de la actividad formal de la misma,
y guiados por los siguientes objetivos:

1/ Concretar una participaciéon activa de los
miembros.

2/ Visibilizar acciones, iniciativas y resultados en
torno a los cuatro ejes de trabajo de la Mesa,
y que son: 1) Cambio Climatico/Huella de Car-
bono, 2) Gestién Eficiente de Recursos, 3) Po-
liticas Publicas, y de manera transversal a los
tres anteriores el 4) Comunicacion.

El Plan de Trabajo integré acciones especificas
en |los cuatro ejes arriba citados, cada uno de los
cuales, trabajo para dar cumplimiento a estos
objetivos. En este sentido, los principales cinco
hitos desarrollados en el presente reporte se re-
sumen en las siguientes acciones:

1/ Talleres tematicos (tres) donde se aborda-
ron temas de actualidad, desafios y oportuni-
dades para una mayor sostenibilidad desde el
sector privado en los ejes 1, 2 y 3, asi como
siete casos de éxito ya implementados por
empresas miembro.

2/ Casos de éxito con sostenibilidad apli-
cada y resultados medidos presentados
durante el Ter Congreso del Pacto celebrado
en el mes de Julio y en donde seis empresas
expusieron su trabajo.

3/ Documento elaborado por el Grupo Im-
pulsor de la Economia Circular en Para-
guay con presencia de casos de éxito trabaja-
dos por nueve miembros, y cuyas acciones y
resultados de economia circular activa fueron
incorporadas y reconocidas.

4/ Programa de Mentorias para empresas
que estén iniciando su camino a la Carbono
Neutralidad, y como parte de la implemen-
tacion de la Guia basica desarrollada por la
Mesa en 2022, con la participaciéon activa de
cinco miembros y un aliado estratégico.

5/ Alianza estratégica propiciada por la Mesa
entre el Pacto Global Paraguay y la Mesa de
Finanzas Sostenibles, para impulsar una ma-
yor economia circular entre los miembros del
sector financiero.

De esta forma, esperamos que el presente docu-
mento que resume la ejecucion del plan de tra-
bajo, contribuya e inspire a las siguientes coor-
dinaciones de la Mesa el desarrollo de nuevas
acciones que permitan seguir fortaleciendo la in-
tegracion y dando visibilidad al gran trabajo que
ya se esta realizando desde el sector privado en
pos de un Paraguay mas sostenible y resiliente,
con el invaluable apoyo que brinda el equipo del
Pacto Global Paraguay.

EQUIPO DE COORDINACION TECNICA
de la Mesa de Ambiente 2023

MESA DE AMBIENTE PACTO GLOBAL Paraguay




DESAFIOS GLOBALES
SOLUCIONES LOCALES

EL ROL DEL SECTOR PRIVADO EN EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL PAIS

PROBABLEMENTE HOY
EL MAYOR DESAFIO QUE
AFRONTAMOS COMO
SOCIEDAD ES EL CAMBIO
CLIMATICO.

Un cambio que siempre ha existido pero que
en los ultimos afios se ha visto incrementado y
acelerado por la accion directa del ser humano
en realidades que se han dado desde el origen
de la revolucién industrial, y acrecentando gra-
dualmente en su impacto con el crecimiento de
la poblacién, la quema masiva de combustibles
fosiles para satisfacer una demanda de energiay
transporte que no ha parado de crecer, la indus-
trializacion masiva de la produccién, el comer-
cio global de mercancias, y varios otros factores
donde la gran mayoria de la comunidad cientifica
viene presentando y advirtiendo de manera irre-
futable.

Los efectos han sido, son y seguiran siendo visi-
bles en numerosos fendbmenos como por ejem-
plo las sequias, cada vez mas extremas y dura-
deras, inundaciones que derivan de fuertes e

Reporte de gestion e indicadores de impacto 2023



intensas lluvias, el calentamiento de los océanos
que intensifica la generacion y expansion del ra-
dio en el que se forman los huracanes, la inten-
sas y sofocantes olas de calor que a su vez propi-
cian incendios forestales a nivel global, batiendo
afio tras afio récords de temperatura del afio
anterior.

Paralelamente, existe una agenda global con
una visién comun suscrita por la gran mayoria
de paises signatarios, entre otros compromisos
globales del Acuerdo de Paris, y que se divide en
dos periodos de tiempo como son los afios 2030
y 2050 con dos hitos globales que como socie-
dad debemos alcanzar para evitar consecuencias
irreversibles en la mayoria de los ecosistemas de
los que dependemos para nuestra propia super-
vivencia como especie, y que son:

1/ Evitar al 2030 que el incremento de la tem-
peratura global sobrepase los 1,5 grados
centigrados.

2/ Evitar al 2050 que esta misma temperatu-
ra sobrepase los 2 grados centigrados.

Hoy, 2023, estamos muy cerca de los 1,2 gra-
dos centigrados en ese incremento, y como se
ha venido advirtiendo desde numerosos ambi-
tos, pero principalmente las Naciones Unidas,
La Union Europea y la Comunidad Cientifica en
general, estamos bastante lejos aun de poder al-
canzar los dos objetivos arriba citados.

El sector privado, sin duda tiene una gran res-
ponsabilidad en cémo hemos llegado hasta aqui,
en todo el trabajo que nos queda por hacer, lo

cual representa por sobre todo una gran oportu-
nidad para mejorar y contribuir de forma tangi-
ble y especifica a las soluciones que necesitamos,
liderando estos esfuerzos desde el rol que a cada
uno de nosotros nos toca desempefiar en nues-
tro ambito de influencia.

Pensar globalmente y actuar localmente, debe
ser la premisa basica que impulse una mayor
participacion e integracién activa de todos los
sectores, compartiendo e inspirando a otros a
partir de la experiencia, y las mejores practicas
ya aplicadas con resultados positivos y reduccion
medida de nuestro impacto, como una de las for-
mas mas efectiva de conectarse con la naturaleza
y contribuir a su proteccion y conservacion.

Liderar estos esfuerzos por parte del sector priva-
do se convierte ademas en una necesidad ineludi-
ble cuando se trata de avanzar dentro de la linea
del triple impacto: ambiental, social y econdmica,
y a través de lo cual, el desarrollo sostenible debe
convertirse en una estrategia de competitividad
para las empresas.

La innovacién es un pilar fundamental en todo lo
anterior, integrando nuevas tecnologias que per-
mitan aportar soluciones a los desafios actuales
y el desarrollo de mas y nuevas alianzas estraté-
gicas.

En ese sentido, redes como el Pacto Global, re-
presentan una solida plataforma y uno de los
ecosisternas mas propicios para articular, inte-
grary amplificar el impacto de nuestras acciones.

MESA DE AMBIENTE PACTO GLOBAL Paraguay



Mesa de Ambiente
EJES TEMATICOS

LA MESA DE AMBIENTE HA TRABAJADO EL ANQ 2023 CON
PRIORIDAD EN LOS SIGUIENTES OBJETIVOS DE DESARROLLO

SOSTENIBLE (ODS);

PRIORITARIOS

COMPLEMENTARIOS

Para canalizar mejor el interés y la contribucion de
los distintos sectores que integran la Mesa de Am-
biente, se han articulado e integrado a los miem-
bros en torno a los siguientes Ejes Tematicos;

CAMBIO CLIMATICO / HUELLA
DE CARBONO
LIDERADO POR CAMILA FIGUEREDO

Su principal objetivo ha sido incrementar la con-
ciencia empresarial en torno a la huella de carbo-
no e impulsar la medicién y mitigacion de la mis-
ma entre las empresas miembro, como una de
las principales acciones para conocer el impacto
que generan y reducir sus emisiones de CO2,
para ejercer una contribucion tangible y medida
a los efectos del cambio climatico, reduciendo
sus emisiones y estableciendo como meta alcan-
zar la carbono neutralidad.

Como soporte para alcanzar este objetivo se
trabajé ademas en la segunda edicion de un
PROGRAMA de MENTORIAS con seis empresas/
entidades que se adhirieron voluntariamente al
mismo, y desde el cual se focalizaron los esfuer-
zos en los siguientes ambitos:

1/ Sistematizacion de datos, como un paso clave
y previo a la medicion de la huella de carbono.

2/ La seleccion de una herramienta fiable con
la cual medir y con capacidad de certificar di-
cha medicién siguiendo los lineamientos que
marcan los tres estandares internacionales
en la materia, como son: ISO 14.064-1, IPCCy
GHG Protocol.

3/ La identificacion de acciones de mitigacion
para reducir la huella de carbono resultante y
de acuerdo al sector donde realizan sus activi-
dades.

Esto ultimo, como parte de laimplementacion de
la Guia basica para iniciar el camino a la carbono
neutralidad desarrollada por la Mesa de Ambien-
te en el afio 2022 y que en su primera fase de
implementacion con el Programa de Mentorias,
ya midieron su huella de carbono las siguientes
empresas:

m  Financiera UENO, con acciones de mitigacién
también medidas y certificadas.

Banco Visién

Cadena Real

El Mejor

Ccl

Mafado

Por su parte, las empresas/entidades participan-
tes en la segunda edicion del Programa de Men-
torias son:

Reporte de gestion e indicadores de impacto 2023



EMPRESA SECTOR

CIE Industria de la ingenieria de precision en el sector
energético y naval, entre otros.

RECORD ELECTRIC SAECA Importadora de distintos productos y herramientas.

HABITAT para la HUMANIDAD Entidad sin fines de lucro dedicada a la construcciéon de
viviendas sociales de calidad.

CORAR Internacional SAECA Constructora e Inmobiliaria.

AMARAL & Asociados Estudio de auditoria y contabilidad.

Embajada BRITANICA en Paraguay Sede diplomatica

Con todos ellos, se ha llevado adelante gradual-
mente las siguientes tres fases que componen
el programa:

1/ Compromiso; para establecer su afio base e
iniciar el camino a la carbono neutralidad.

2/ Diagnostico; para definir como abordar el
proceso de sistematizacion de datos, y donde
estan las oportunidades de mitigacién y re-
duccién.

3/ Plan de accion; definir una herramienta
para una medicion inicial en base a los alcan-
ces definidos y la sistematizacion de datos lo-
grada, tanto para las emisiones como para la
mitigacion.

Ademas, en el marco del programa se ha realiza-
do una VISITA TECNICA a las empresa CIE, aten-
diendo a la envergadura de la misma y los secto-
res en los que trabaja, con el objetivo de conocer
a profundidad el trabajo que realizan y poder al
mismo tiempo identificar donde estan sus mayo-
res oportunidades para la mitigacion.

MESA DE AMBIENTE PACTO GLOBAL Paraguay



Mesa de Ambiente
EJES TEMATICOS

GESTION EFICIENTE DE RECURSOS
LIDERADO POR KARINA FRETES LLEDO

La actividad empresarial en si misma esta estre-
chamente ligada al consumo diario de recursos
para satisfacer la demanda de productos y servi-
cios, y los que, a su vez, generan residuos y ma-
teriales. En ambas fases de este proceso; consu-
mo y generacion, hay oportunidades para aplicar
un uso y gestion eficiente de estos recursos que
contribuya a la generacién de un triple y positivo
impacto.

Desde la Mesa de Ambiente se han desarrollado
distintos esfuerzos clasificando la gestién eficien-
te y sostenible de recursos en cuatro areas, y las
cuales hemos trabajado en distintas actividades
que han permitido dar visibilidad a todo el traba-
jo positivo que ya se viene realizando en las em-
presas miembro del Pacto y de la Mesa, en:

AGUA

Visibilizando el trabajo de sectores claves como la
industria textil INDOPAR), la Fundacion MOISES
BERTONI y el proyecto de plantas de tratamiento
de efluentes con filtros bioldgicos, o los super-
mercados CASA RICA con su infraestructura de
captacion de agua de lluvia, y Cadena REAL con
sus plantas de tratamiento de efluentes, realizan-
do presentaciones en distintos foros como ejem-
plo de lo que estas empresas estan contribuyen-
do a un uso y gestion sostenible del agua en sus
procesos productivos o de reaprovechamiento
para la limpieza de areas especificas, generando
ahorros importantes para este recurso clave y
mas escaso de lo que normalmente se cree.

]

RESIDUOS

Destacando los esfuerzos de distintos sectores
como la construccién (CCl, MAFADO), el de las
cadenas de supermercados (REAL, CASA RICA),
el de produccién y comercializacién de alimentos
(POLLPAR y sus pollos KZERO, NUTRIHUEVOS),
la industria textil INDOPAR), el sector financiero
(VISION BANCO, Financiera UENQ), entre otros,
y en donde como grandes generadores de resi-
duos, trabajan diariamente para alcanzar buenos
niveles de separacion en origen y gestién sosteni-
ble que contribuye a evitar cientos de toneladas
al afio de residuos en vertedero.

EFICIENCIA ENERGETICA

Donde hemos podido ver a partir de la expe-
riencia de distintas empresas miembro (CORAR,
CASA RICA, como en una combinacién de tecno-
logia, innovacion y monitoreo/medicion sectorial
se pueden alcanzar altos niveles de eficiencia
que reducen el consumo de energia diaria en
sectores claves. También hemos podido conocer
de primera mano los criterios de eficiencia que
aplica la red de distribucién de Energia presente
en la capital del Departamento de Guair3; Villa
Ricay alrededores a cargo de la empresa CLYFSA.

)

Transformacién de materiales como uno de los
principios basicos en el primer anillo de lo que

ECONOMIA CIRCULAR

Reporte de gestion e indicadores de impacto 2023



representa aplicar el modelo circular, y en don-
de, distintos sectores como la construccion (CCl,
MAFADO), la industria textil (INDOPAR), de pro-
duccién de alimentos (NUTRIHUEVOS), super-
mercados (CASA RICA), embotelladoras de bebi-
das con envases plasticos (PARESA), produccion
de jabones artesanales (WEMBE), cubiertas usa-
das (T&D Recycling), papel y carton (YAGUARETE
CARTONES), entidades financieras (VISION BAN-
CO), entre otros, ya estan trabajando en la trans-
formacion, reaprovechamiento y utilizacion de
insumos que como materiales aportan materia
prima a sus procesos internos de produccién y/o
sirven para elaborar nuevos y novedosos pro-
ductos con valor de mercado, y que contribuyen
ademas a evitar miles de toneladas de residuos
en vertederos cada afio.

POLITICAS PUBLICAS
LIDERADO POR MARCELO RODRIGUEZ

El desarrollo y aplicaciéon de las politicas publicas
es algo en lo cual el sector empresarial participa
con distintos niveles de intensidad. Es asi que, en
ocasiones, varias de las politicas publicas vincula-
das en este caso a la conservacién y proteccion
del medio ambiente no siempre se conocen con
el debido detalle. En este sentido, este eje ha sido
un espacio de discusion y promocion de politicas
publicas en el ambito de la sostenibilidad, deri-
vado de la necesidad de una mayor integracion
entre el sector privado y el sector publico, para
alcanzar una mayor cohesion en pos del desarro-
llo de nuevas herramientas de gestion que cola-
boren con el desarrollo sostenible.

Los esfuerzos se han centrado en dos aspectos
fundamentales que son:

1/ Compromiso con el estudio y andlisis, de
manera exhaustiva, del panorama de las po-
liticas publicas relacionadas con la sostenibi-

lidad en Paraguay. Esto implica estar al tanto
de las normativas vigentes y un estudio, asi
como las reglamentaciones que se encuen-
tren en desarrollo.

2/ Impulso a una mayor participacién de las
empresas en actividades clave que influyen
en la formulacién y desarrollo de politicas
publicas. Esto lo logramos a través de talle-
res, conversatorios y otras actividades de
aprendizaje continuo, que permiten a nues-
tras empresas miembro contribuir con sus
conocimientos y experiencias para influir po-
sitivamente en el disefio de estas politicas, de
modo a que su ejecucion sea adecuada.

Todo lo cual se ha dado con la participacién en
talleres que abordaron cuestiones especificas re-
lacionadas con la regulacién de politicas publicas
respaldadas por normativas vigentes, y dentro
de lo cual, destaca la organizacion de un conver-
satorio sobre el rol del mercado de carbono, que
ha adquirido gran importancia durante el afio
2023 debido a la promulgacion de la Ley nimero
7190 sobre Créditos de Carbono en Paraguay.

COMUNICACION
LIDERADO POR SANDRA CUEVAS

La comunicacién se ha desarrollado de manera
transversal a los tres ejes arriba descritos, ya que
a través de la misma se ha brindado soporte a
la organizacioén, desarrollo e implementacion del
Plan de trabajo y su ejecucion gradual luego de
las actividades presentadas en el presente docu-
mento.

Paralelamente y como un componente funda-
mental de la comunicacion esta el desarrollo de
contenidos, y en este sentido, se ha trabajado
en la elaboracién de seis INFOGRAFIAS temati-
cas que aportan informacion relevante, consejos

MESA DE AMBIENTE PACTO GLOBAL Paraguay




Mesa de Ambiente
EJES TEMATICOS

practicos y/o acciones que necesitamos impulsar
y liderar desde el sector privado, en los siguientes
temas:

CAMBIO CLIMATICO Y
LA REDUCCION DE EMISIONES

El principal desafio que afrontamos como socie-
dady el cual amenaza seriamente nuestra propia
supervivencia y la de millones de especies.

AGUA

El desafio de una gestién eficiente en las empre-
sas, y en todos los ambitos de consumo, para
lograr un uso responsable y sostenible, ademas
de su revalorizacion.

]

RESIDUOS

Como su gestion sostenible contribuye a reducir
la contaminacién de suelo, aire y agua, asi como
las emisiones de metano (CH4).

EFICIENCIA ENERGETICA

Como optimizar el consumo frente a una deman-
da global de energia en constante crecimiento y
un mix energético que debe migrar de forma gra-

dual pero inminente, sin mayor dilacién a un ma-
yor peso de las fuentes de generacién renovables
y un decrecimiento de las fuentes de generacién
con origen en la quema de combustibles fosiles
finitos como son el petréleo, el carbdn o el gas.

)

Modelo al que necesitamos migrar e integrar a
todos los niveles y en todos los sectores produc-
tivos para reducir el impacto negativo que se
genera en la extraccion de materiales, procesos
de produccion, comercializacion de productos,
etc. Una oportunidad ademas para valorizar
materiales que permiten la creacion de nuevos
productos.

ECONOMIA CIRCULAR

\N1ly

POLITICAS PUBLICAS

Las cuales son necesarias conocer a mayor pro-
fundidad, de modo a integrarlas en los modelos
productivos, lo que podra generar una migracion
de una produccién convencional a modelos de
produccion sostenible que propicien la conserva-
cion y proteccién de nuestros recursos naturales
y los distintos ecosistemas, de los que depen-
demos en numerosos aspectos y que necesitan
conservarse sanos y resilientes.

Reporte de gestion e indicadores de impacto 2023



PLAN DE TRABAJO
Mesa de Ambiente 2023

PRINCIPALES ACCIONES IMPLEMENTADAS

A continuacion, se presentan algunas de las prin-
Cipales acciones trabajadas e implementadas a
través de actores comprometidos con el desarro-
llo sostenible del pais, las cuales son:

A. REUNIONES MENSUALES y la
presentacion de las empresas
anfitrionas

Durante el aflo 2023, la Mesa de Ambiente ha
contado con 46 miembros y ha llevado a cabo 9
reuniones con una frecuencia mensual, desarro-
lladas el segundo lunes de cada mes, de Marzo a
Noviembre del afio lectivo.

FECHA Entidad anfitriona
13/03/2023 Vision Banco
10/04/2023 Virtual
08/05/2023 Fundacién Moisés Bertoni
13/06/2023 Financiera Ueno
10/07/2023 Interfisa Banco
14/08/2023 Corar
11/09/2023 Cartones Yaguarete
09/10/2023 Casa Rica
13/11/2023 Pacto Global

Adicionalmente, y como una forma de brindar
visibilidad al trabajo que realizan las empresas
anfitrionas en post de un mayor desarrollo sos-
tenible para el pais, se incorporé en la Agenda de
cada una de las reuniones presenciales, un espa-
cio de 15 minutos para que la empresa anfitriona
diera la bienveniday presentara su trabajo y con-
tribucién al cuidado del medio ambiente.

De esta manera las 7 empresas arriba citadas pu-
dieron compartir sus acciones e indicadores de
impacto con todas las empresas presentes.
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B. TALLERES TEMATICOS

Se han desarrollado tres espacios (dos talleres y
un conversatorio), con el objetivo de amplificar el
acceso a informacién actualizada, herramientasy
casos de éxito con acciones de desarrollo soste-
nible y economia circular implementadas y con
impacto medido. A continuaciéon presentamos
mas detalles de los mismos:

\
e A

”6“ 62 participantes.

El 43,4% de los asistentes al
espacio han sido miembros de la
[ | Mesa de Ambiente (20 empresas).

El objetivo principal del taller liderado por el Eje
Cambio Climatico/Huella de Carbono fue propor-
cionar informacion precisa sobre cémo las em-
presas pueden abordar la gestion de sus emisio-
nes e iniciar el camino a la carbono neutralidad,
proporcionandoles herramientas claras y Utiles
que faciliten la sistematizacion de datos y la vali-
dacién de su huella de carbono.

Se conté con la participacion de diversos actores
nacionales e internacionales, enfocado desde
tres pilares importantes que fueron:

HERRAMIENTAS

Abordado por actores del sector privado, tales
como ARKE e IMPACTIVE, que presentaron el
trabajo que vienen realizando en cuanto al desa-
rrollo de herramientas de medicion y validacién
de emisiones, enfocados en la transicién hacia
una economia baja en carbono. La plataforma
GREENCLOUD también fue presentada como
una opcion innovadora y auto gestionable de sis-
tematizar, medir y validar los datos, de manera a
llegar a la certificacién y posterior mitigacion de
la propia huella. Como autoridad nacional, el MA-
DES presentd su propia herramienta de calculo
de la huella de carbono, la cual se espera pueda
estar disponible al publico en poco tiempo.

PLATAFORMAS INTERNACIONALES DE
APOYO

La Embajada Britanica en Paraguay presento la
iniciativa Race to Zero, promovida como una de
las plataformas de soporte para el sector priva-
do, y ademas se presentaron detalles de la inicia-
tiva corporativa global denominada Science Ba-
sed Target Intiative (SBTi), a la cual se encuentra
adherida la empresa miembro de la Mesa CASA
RICA para los dos compromisos que promueve
el SBTi en materia de descarbonizacién desde
el sector privado. Por ultimo, la presentacién a
cargo de la profesional y cientifica Carmen Molas
sobre el potencial del Bosque Atlantico del Alto
Parana (BAAPA) como uno de los ultimos rema-
nentes boscosos en varios puntos de la region
oriental de nuestro pais e importante sumidero
de carbono, buscando poner en valor el rol fun-
damental de los bosques en la mitigacion del
cambio climatico.
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EXPERIENCIAS APLICADAS EN PARAGUAY
DESDE EL SECTOR PRIVADO

En el uUltimo bloque se compartieron buenas
practicas y experiencias con casos ya medidos en
nuestro pais, como son; Financiera UENO, Cade-
na REAL y SYNGENTA quienes presentaron sus
informes y resultados habiendo medido la huella
de carbono en distintos ambitos, asi como claves
para el proceso de sistematizacion de datos y las
herramientas utilizadas para la medicion y vali-
dacién de los esfuerzos de mitigacién, con el ob-
jetivo de inspirar a que mas empresas se sumen
e inicien su camino a la carbono neutralidad.

"

e O
”&“ 46 participantes.

El 36,9% de los asistentes
al espacio han sido miembros
de la Mesa de Ambiente (17
empresas).

Globalmente la demanda de numerosos recur-
sos naturales se ha venido incrementando des-
de los inicios de la revolucidn industrial. Mas re-

cientemente, ya tenemos de hecho escasez de
algunos recursos naturales y lo cual es un pro-
blema que aumenta conforme crece la poblacién
global, la produccién y los nucleos urbanos. La
sobreexplotacion de recursos entre los que se
encuentran el agua, los minerales, la madera, la
arena y los combustibles fésiles han generado
importantes desequilibrios y contaminaciéon en
numerosos ecosistemas, ademas de erosion y la
perdida de biodiversidad.

Lo mencionado anteriormente, ha contribuido a
incrementar los efectos del cambio climatico. Es
necesario asumir un compromiso amplio y un es-
fuerzo real para trabajar todos juntos en un uso
y gestion mas eficiente de los recursos naturales
renovables y no renovables.

Ante estos desafios, el sector privado tiene mu-
cho que aportar, y esta comprobado que una
gestién eficiente de recursos en general, no solo
contribuye a mitigar el impacto ambiental y re-
ducir emisiones, sino que ademas ahorra dinero.

En este sentido, este segundo taller tematico es-
tuvo enfocado en los desafios, pero también en
las oportunidades que desde distintos sectores
tenemos para ejercer un uso y gestion eficiente
de recursos.

Empresas invitadas y miembros de la Mesa com-
partieron su trabajo y los resultados alcanzados
en temas claves y recursos que consumimos o
generamos a diario como son; agua, energia y
residuos, y lo cual nos permitié escuchar de pri-
mera mano como muchas empresas paraguayas
han encontrado en la sostenibilidad un elemento
diferenciador que mejora su competitividad y les
permite generar ademas de un impacto positivo
en el medio ambiente, ahorros econémicos.

En el desarrollo de las exposiciones se ha con-
tado con la participacion de diversos sectores,
estos fueron: la industria textil INDOPAR y BLUE
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DESIGN), con hincapié en el uso eficiente del
aguay economia circular, CLYFSAy HOLIDAY INN
en la eficiencia energética, T&D Recycling en resi-
duos, y NUTRIHUEVOS, PANAMBI Recicla en los
ambitos de la Economia Circular.

Adicionalmente se presentaron contenidos espe-
cificos expuestos por profesionales técnicos espe-
cializados cubriendo aspectos como la Economia
en la gestion eficiente de recursos (Economista
SERGIO SAPENA), el valor de los recursos natura-
les/ecosistema bosque y el rol de sector privado
en su conservacion (Profesora LIDIA PEREZ), Pro-
duccion sostenible en el sector agroganadero y el
valor del suelo como sumidero de carbono (Ing.
MARCELO INSAURRALDE) de la empresa Desde el
Suelo, y por ultimo el rol de las politicas publicas
en una gestién eficiente de la mano de nuestro
miembro de Mesa también (Marcelo Rodriguez
de FERRERE).

\

o 5
participantes.
m

El 32,6% de los asistentes
al espacio han sido miembros
de la Mesa de Ambiente

(15 empresas).

En los Ultimos 10 a 15 afios, distintos paises em-
pezaron a trabajar en el desarrollo e implemen-
tacion de mecanismos de mercado para hacer
frente a los efectos del cambio climatico. A dia de
hoy se necesitan entre 1,6 y 3,8 trillones de dodla-
res de inversion para mantener el calentamiento
global por debajo del umbral de los 1,5 grados
centigrados al 2030. La realidad es que solo se
han invertido de momento en torno a 463 billo-
nesy ya estamos practicamente en los 1,2 grados
de calentamiento al 2023.

Dos mecanismos son los que destacan cuan-
do hablamos de mercados de carbono;

1/ REGULADOS.
2/ VOLUNTARIOS.

Primer taller: Cambio Climatico

Primer taller: Cambio Climatico
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Ambos mecanismos fueron desarrollados vy
presentados durante el conversatorio liderado
por profesionales con amplia trayectoria en la
materia del estudio FERRERE, incluyendo un re-
corrido por su historia, evolucion, desafios y las
oportunidades que cada uno nos brinda, y sobre
todo el segundo de ellos, en donde se enmarca
la reciente Ley 7190 de los Créditos de Carbono,
promulgada en nuestro pais para introducir el
mercado de carbono en Paraguay, y cuyo prin-
cipal desafio inmediato sera lograr en el periodo
que establece la nueva Ley (180 dias) su debida
reglamentacion.

Este esfuerzo para la organizacién y presenta-
cion de estos espacios, ha sido posible gracias al

gran trabajo conjunto de los lideres de cada eje y
el equipo del Pacto.

Segundo taller: Uso y gestién eficiente de recursos

Conversatorio: Mercados de Carbono

Conversatorio: Mercados de Carbono

C. VISITA TECNICA
Grupo Yaguarete

Como parte del plan de trabajo de la Mesa y con
el objetivo de enriquecer a los miembros a partir
de visitas donde recibir informacién de primera
mano acerca de iniciativas ambientales exitosas,
se ofreci6 una primera oportunidad para sumar-
Sse a una visita técnica que por razones de segu-
ridad tuvo sus cupos limitados y donde 9 empre-
sas han participado.

La misma fue denominada Tour de la Economia
Circular del Grupo Yaguarete.

La visita guiada consistié en el recorrido de las
cuatro Empresas que conforman el Grupo en
autobus eléctrico, es decir, con cero emisiones
en el transporte, y se distribuy6 de la siguiente
manera;

Se definié como punto de encuentro la planta
corrugadora ubicada en el Municipio de Luque,
y desde alli la siguiente parada fue YAGUARETE
RECICLAJE, ubicada en el Municipio de Villa Elisa,
unidad de negocio que se dedica a la recoleccién
de la materia prima, que es el papel y cartén en
desuso. Aqui se observo el primer proceso del
Grupo Yaguarete que consiste en el enfardado
de los papeles y cartones para luego derivar los
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fardos a la siguiente unidad de negocio que es
la denominada planta industrial KARTOTEC en el
Municipio de Villeta. Esta unidad utiliza los fardos
que son ingresados al pulper para la elaboracién
de pasta con la fibra del papel y cartén, y luego
la pasta pasa a la maquina que elabora el nuevo
papel en presentacion de bobinas.

Kartotec elabora dos tipos de papeles; un papel
técnico para la industria de las placas de yeso,
que abarca mas del 90% de su produccion, y el
papel para la industria del corrugado. Este Ulti-
mo, es derivado a la tercera unidad de negocio
visitada que fue la Planta Corrugadora YAGUARE-
TE CARTONES, que a partir de las bobinas realiza
la produccién de cartdn corrugado, cajas, bolsas
y diferentes tipos de envases.

Por ultimo, se visito la empresa YAGUARETE LO-
GISTICA, que se encarga de los servicios de trans-
porte de las unidades de negocio del Grupo, ya
sea para el envio de los fardos de Yaguarete Reci-
claje a Kartotec o de entrega de productos termi-
nados de Yaguarete Cartones a los clientes.

De esta forma, los visitantes pudieron compro-
bar como una empresa paraguaya comprometi-
day lider en su sector promueve el consumo res-
ponsable, impulsa y aplica la Economia Circular.

D. CONGRESO PACTO
Evento paralelo y PANEL ambiente

El dia 6 de julio, el Pacto Global Paraguay celebré
un hito de gran magnitud y repercusion como ha
sido su primer CONGRESO, en la sede del Banco
Central de Paraguay con varios paneles de alto
nivel y presencia de profesionales nacionales e
internacionales.

Como Mesa de Ambiente nos integramos a la
agenda del Congreso presentando en el hall de
acceso y durante la pausa del almuerzo un set
de presentaciones donde cinco de nuestras em-
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presas miembro tuvieron la oportunidad de cu-
brir distintas iniciativas ambientales trabajadas y
el impacto positivo que se generé a partir de las
mismas.

Estas empresas y los respectivos ambitos cu-
biertos en sus presentaciones fueron:

1/ POLLPAR, gestion sostenible de residuos.

2/ Grupo YAGUARETE, economia circular aplica-
da.

3/ Cadena REAL, gestion sostenible de residuos.

4/ Financiera UENO, medicién y mitigacion de su
huella de carbono certificada.

5/ INDOPAR, gestion sostenible del agua y eco-
nomia circular aplicada.

Del mismo modo, se ha contado con la partici-
pacion de una organizacién externa denominada
Paraguay sin Basura, en donde han presentado
las acciones implementadas en torno a la gestion
sostenible de residuos sélidos, con foco en la re-
duccién de plasticos de un solo uso, asi como la
campafia anual denominada “Julio sin plasticos”.

Paralelamente y como parte de los paneles pre-
sentados durante el congreso, nuevamente la
Mesa de Ambiente cont6 con participacion en el
mismo presentando buenas practicas asociadas
a los temas que el Pacto quiso brindar mayor én-
fasis durante el panel, y en donde tres empresas
de la mesa estuvieron representadas; Financiera
UENO, CCly Casa Rica.
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E. PROYECTO EL CAMINO DEL PLASTICO
Alternativas de gestion sostenible,
una responsabilidad compartida

La organizacién WWF, conjuntamente con Pa-
raguay sin Basura lideraron el proyecto de refe-
rencia para, concienciar sobre la importancia de
reducir plasticos de un solo uso, ejerciendo un
consumo mas responsable en nuestros habitos
de compra, reduciendo los niveles de contamina-
cion por plastico en cauces hidricos.

Empresas miembros de la Mesa Ambiente: Ca-
dena Real, Casa Rica/Areté, Universidad Nacional
de Asuncién y Cartones Yaguarete, se han suma-
do a lainiciativa, asumiendo distintos roles y con-
tribuciones.

Entre los principales resultados, destaca cuan-
to sigue:

1/ Relevamiento sobre los habitos del consu-
midor asociado al uso de bolsas plasticas en
linea de caja y verduleria en un comparativo
con quienes optaban por una opcidon mas
sostenible.

2/ Muestreo de contaminacién por plasticos en
cauce hidrico urbano, y el cual se concreté en
el arroyo Mburicao, el mas extenso del area
urbana de Asuncion con sus casi 9 kildmetros
de longitud.

3/ Alternativas de gestibn mas sostenibles y el
impacto positivo ya generado en la migracion
a opciones mas sostenibles en tres principa-
les areas de los supermercados participantes:
Panaderia, Confiteria y Rotiseria.

4/ Campafia comunicacional para la captacion
en los puntos de venta de bandejas plasticas
tipo 5y deisopor, a partir de los contenedores
disefiados y producidos por Cartones Yagua-
rete y que estaran disponibles en los locales
seleccionados de las tres cadenas préxima-
mente.
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F. Alianza estratégica Pacto Global Py/
Mesa de Finanzas Sostenible (MSF)

Como parte del desarrollo e impulso trabajado
durante el presente afio para todo lo referente
a la Economia Circular, ampliando la aplicacion
de este modelo de gestion sostenible a mas sec-
tores de nuestra economia, realizamos desde la
Mesa un acercamiento y contacto con la Geren-
cia General de la Mesa de Finanzas Sostenibles, y
a partir de lo cual, se concreté una Alianza Pacto
Global Paraguay/Mesa de Finanzas de Sostenible
para trabajar inicialmente en:

1/ Promover el desarrollo de un producto finan-
ciero que permita acceder a una potencial
financiacion para proyectos circulares a las
empresas.

2/ Impulsar un proyecto de Economia Circular
con las entidades financieras miembro del
Pactoy de la MFS para la transformacién y re-
aprovechamiento de tarjetas en desuso.

Adicionalmente, durante el acto de firma y pre-
sentacion del Convenio, con representantes de
las entidades financieras y otros invitados se rea-
liz6 un Conversatorio donde CCly PANAMBI Reci-
cla, junto a la representante de la Unién Europea
en Paraguay, la Sra. Germana Topolovec compar-
tieron sus experiencias y trabajos o proyectos ya
concretados para impulsar la Economia Circular
en nuestro pais.
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Mejores practicas y el trabajo de los miembros con impacto
positivo medido

A. Vision y articulacion para la Transicion
hacia la Economia Circular en
Paraguay

Bajo ese titulo el Grupo Impulsor de la Economia
Circular en Paraguay (GIEC) integrado por el Mi-
nisterio de Industria y Comercio y el Ministerio
del Ambiente y Desarrollo Sostenible, coordina-
dos por la Fundacién Moisés Bertoni presentaron
un documento que resume el trabajo de dicho
grupo, y dentro del cual, se seleccionaron quince
iniciativas de Economia Circular ya aplicaday con
resultados medidos en nuestro pais, siete de las
cuales corresponden a empresas miembro del
Pacto Global Paraguay, y todas las cuales recibie-
ron un reconocimiento por su trabajo.

Esto representé ademas una oportunidad para la
integracion entre el Pacto, la Mesa y otras plata-
formas que promueven el desarrollo sostenible
en el sector privado como Sistema B Paraguay,
con quienes trabajamos conjuntamente para
sumar otras tres iniciativas desde las Empresas
B, como fueron Panambi Recicla, Mbojao y Red-
ciclaje.

Las iniciativas presentadas y reconocidas por
el GIEC para las empresas miembro o aliados
estratégicos del Pacto han sido las siguientes:

Fundacion Moisés Bertoni

Nombre de la iniciativa o proyecto: Promocién
de la economia circular en Paraguay - Asuncion
Circular.

Principales indicadores de impacto

m 300 hogaresy 100 empresas con las que se ha
trabajado en 18 barrios, donde recicladores
del programa recolectan materiales limpios
y separados. El proyecto también llegd a 12
comisiones vecinales de Asuncion.

= 4.000 kilos de materiales reciclables recolec-
tados en 2022.

m 11 Centros de acopio de Gran Asuncién mejo-
rados. A través de la compra de maquinarias,
tales como prensas, montacargas y basculas,
equipamientos de seguridad y botiquin de
primeros auxilios, entre otras.
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869.288 personas alcanzadas mediante un
estudio de diagnostico y mapeo de la cadena
de valor, a través de una campafia de comuni-
cacién en redes sociales.

107.273 personas sensibilizadas y formadas
sobre practicas de separacion y reutilizacion
de residuos, 85.306 de las cuales son mujeres.

Yaguarete Reciclaje

Nombre de la iniciativa o proyecto: Reciclando
para la Educacion.

Principales indicadores de impacto

En 2021, 34.223 Kg. de papeles y cartones
procedentes de las 23 empresas y 2 institu-
ciones que se sumaron al programa. 86.073
Kg. en 2022, y 59.422 Kg. de papeles y car-
tones en 2023 hasta el mes de junio, proce-

dentes de mas de 40 empresas e institucio-
nes adheridas.

179.774 kg. ha sido el total recolectado en los
ultimos 3 afios, generando un alto y positivo im-
pacto al medio ambiente, y que se resume en:

- 3.595.480 litros de agua ahorrados.

- 359 m?3 de espacio ahorrados en vertede-
ros.

- 162 toneladas de CO2 evitadas.

- 2.516 arboles que se ha evitado sean defo-
restados.

Mas de Gs. 30.000.000 entregados a la Fun-

dacién Dequeni por la entrega de los papeles

y cartones en desuso por parte de las empre-

sas adheridas, los cuales seran utilizados para

el proyecto “Alfombrita Viajera” para nifios y

nifias del primer nivel escolar.
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Las Tacuaras / Nutrihuevos

WWEF (aliado estratégico)

Nombre de la iniciativa o proyecto: Fabrica-
cion de cartones.

Principales indicadores de impacto

1.120.462 kg. de papel reciclado y transfor-
mado en 2022.

19.000 arboles salvados gracias a la reutiliza-
cion de papel.

60% de consumo de energia ahorrado.
33.613.860 litros de agua ahorrados, en lo
que se gastaria para producir esa misma can-
tidad de papel.

168.064 litros de combustible ahorrados en
todo el proceso de fabricacién de maples.

Nombre de la iniciativa o proyecto: Produc-
cion y Consumo Sostenible.

Principales indicadores de impacto

Mas de 40 actores capacitados, que incluyen
proveedores de empresas, supermercados y
minoristas capacitados.

27 pequefios agricultores con certificacion or-
ganica.

18 comités de productores de Yaguaron con
huertas familiares para la produccion organi-
ca certificada.
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INDOPAR

COCA COLA

Nombre de la iniciativa o proyecto: Hilos de
Cambio.

Principales indicadores de impacto

4.480 prendas desviadas de vertederos mu-
nicipales.

2.329 kilogramos de prendas reutilizadas,
que equivalen a un ahorro de 58 t CO2.
19.112 kilogramos de alimentos nutritivos
proporcionados para nifios.

1.714 kilogramos de alimentos proporcio-
nados para mujeres embarazadas.

1.179 ninos beneficiados de forma directa.
Incluye acceso a programas de nutricion,
atencion médica, y otros servicios destina-
dos a mejorar su bienestar.

Nombre de la iniciativa o proyecto: Dasani
100% hecha de otras botellas.

Principales indicadores de impacto

Primera produccion de r-PET (resina recicla-
da) de grado alimenticio en Paraguay.
Produccion del primer empaque en el merca-
do hecho 100% a base de otras botellas reci-
cladas en Paraguay (r-PET).
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Vision Banco

Casa Rica

Nombre de la iniciativa o proyecto: Reduci, re-
utiliza, recicla hoy por un futuro mejor.

Principales indicadores de impacto

Digitalizacion de procesos, que permitieron el
ahorro de papel.

Carpetas electronicas con legajos de clientes.
Separacién y clasificacion de papeles a ser re-
aprovechados.

Produccion de blocs de notas y distribucion
de los mismos para su aprovechamiento.
Limitacion de cantidad de copias/impresiones
por usuario.

Nombre de la iniciativa o proyecto: Cerveza ar-
tesanal y circular BREAD ALE.

Principales indicadores de impacto
En cada botella de 355 cc:
21,5 litros de agua ahorrados.
2,29 kilos de CO2 evitados a la atmosfera.

1,6 rodajas de pan reaprovechadas, que hu-
bieran podido terminar como residuo.

m Doble circularidad en la formula pan-cerveza-pan.
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|La circularidad es un
factor fundamental
para disminuir nuestras
emisiones de gases de
efecto invernaderoy

la actual o futura
escasez de materiales
claves.

Las empresas se estan dando
cuenta cada vez mas de las
oportunidades y beneficios
de aplicar la circularidad en su
modelo y estrategia de negocio,
donde ademas de ser un
modelo rentable en términos
financieros, contribuye al
desarrollo de una mayor
resiliencia en sus cadenas de
suministro.

B. Otras acciones con impacto

Por ultimo, y con objetivo de seguir brindando vi-
sibilidad a las empresas miembro de la mesa, se
establecié un periodo de dos semanas y se com-
partié un formulario para que las empresas que
asi lo desearan pudieran compartir acciones des-
tacadas para sumarlas al presente documento.

AGUA

Nombre de la institucién:
Habitat para la Humanidad Paraguay.

Nombre de la iniciativa o proyecto: Salud al
agua.

Fecha de ejecucion o inicio de la accién: 2013
a lafecha.

Descripcién de la iniciativa o proyecto: El pro-
yecto salud al agua, busca contribuir a la pros-
peridad de las personas y la mejora de la salud
de familias establecidas en los asentamientos
urbanos de San Cayetano, alianza unida y 24 de
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octubre de la ciudad de Luque, mediante la cons-
truccién y mejoramiento de bafos, incluyendo
sistemas de saneamiento que reduzcan la con-
taminacion del suelo, de las aguas superficiales
y subterraneas, adoptando estrategias que ayu-
den a minimizar la liberacién de gases de efecto
invernadero, mitigando el cambio climatico.

Habitat para la humanidad desde el afio 2020 se
propuso erradicar los bafios inadecuados de 11
asentamientos de Luque en un horizonte a me-
diano plazo para abordary contribuir a disminuir
la brecha, impulsar y demostrar en la agenda
politica que es posible resolver la compleja pro-
blematica actual del agua y saneamiento, princi-
palmente en comunidades vulnerables, si se arti-
culan esfuerzos, propiciando que las personas y
comunidades se organicen, involucren, desarro-
llen capacidades como sujetos de derecho, a fin
de que prosperen con salud, dignidad y resilien-
cia, reduciendo el impacto al cambio climatico de
sus comunidades.

Se trabaja participativamente con los miembros
de la comunidad y se establecieron las soluciones
de infraestructuras sanitarias mas pertinentes y
adecuadas, incluyendo espacios de sensibilizacion
y desarrollo de capacidades en cuanto a sus dere-
chos en relacion al plan de agua potable y sanea-
miento recientemente aprobado por el gobierno,
promoviendo condiciones de vida saludable, miti-
gando y reduciendo la propagacién de enferme-
dades y disminuyendo el impacto ambiental.

Principales indicadores de impacto

» 152 familias de 4 comunidades con infraes-
tructura y equipamiento adecuado.

= 1 centro comunitario con condiciones sani-
tarias mejoradas.

= 900 personas capacitadas en talleres sobre hi-
giene, cuidado del agua y un hogar saludable.

m Innovacion aplicada con la implementacién
de biodigestores y la construccion de pozos
absorbentes.

m  Trabajo en articulacion con el observatorio
ciudadano de agua potable, saneamiento e
higiene.

RESIDUOS

Nombre de la institucién:

Amaral & Asociados.

Nombre de la iniciativa o proyecto: Pequefias
acciones, grandes cambios.

Fecha de ejecucién o inicio de la accién: desde
el 2021.

Descripcién de la iniciativa o proyecto

Amaral ejecuta este proyecto como parte de su
compromiso con la responsabilidad social y el me-
dio ambiente y a partir de una alianza con funda-
cién Dequeni'y Yaguarete reciclaje para impulsar
un cambio positivo en la sociedad y el entorno.

Esta colaboracién se ha centrado en la gestion
sostenible de los residuos, especificamente en la
recoleccion y reciclaje de papeles y cartones, que
actualmente constituyen el mayor residuo gene-
rado por la empresa en la ejecucion de sus acti-
vidades, los cuales son entregados a Yaguarete
reciclaje y, a cambio, recibe un pago. Todos los
fondos recibidos por Amaral como resultado de
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la recoleccion de papeles y cartones entregados
para reciclaje son donados a la fundacién De-
queni para proyectos que apoyan la educacion,
lo que hace que esta iniciativa tenga un doble im-
pacto, ambiental y social.

Ademas, la iniciativa esta disefiada para crear con-
ciencia entre todos sus colaboradores sobre la im-
portancia de tomar medidas responsables para
preservar nuestro planeta. Con esto Amaral de-
muestra que con pequefias acciones podemos te-
ner un impacto significativo y duradero en nuestro
entornoy en la vida de quienes mas lo necesitan.

Principales indicadores de impacto

905 kilos de carton y papel reciclados.
18.100 litros de agua ahorrados.

814 kilos de emisiones de CO2 evitadas.

1 metro cubico de relleno sanitario que no se
utilizo.

Nombre de la institucion: MAFADO.
Nombre de la iniciativa o proyecto: Gestion
sostenible de residuos.

Fecha de ejecucion o inicio de la accion: 2022.

Mafado constructora es una empresa compro-
metida con el cuidado del medio ambiente. Y
esto abarca incluso la gestién de los residuos
producidos para su funcionamiento, reduciendo
al minimo la cantidad de desechos que van a pa-
rar a los vertederos.

La empresa busca impactar positivamente en
sus colaboradores, generando en ellos habitos
que minimicen la produccién de residuos, pro-
moviendo y fomentando el reciclaje, asi como un
aprovechamiento eficiente de los materiales. Las

oficinas cuentan con un sistema de clasificacion
y recoleccion selectiva. Los reciclables y los orga-
nicos se disponen separadamente en depdsitos
correctamente diferenciados y etiquetados con
instrucciones para su correcto uso. Y se realiza-
ron capacitaciones a los colaboradores sobre el
funcionamiento del sistema e importancia de la
correcta disposicion de los mismos.

La gestion de residuos esta a cargo de la iniciativa
“mi barrio sin residuos” que se encarga de conec-
tar a los hogares, comercios, empresas e institu-
ciones educativas que se rigen bajo el principio de
la reutilizacion, con los recicladores de base, estos
a su vez, llevan a cabo el trabajo de recoleccion
y comercializacion de los materiales, y lo cual les
permite mejorar sus condiciones de trabajo.

Los residuos organicos, se separan en un conte-
nedor diferenciado que se vacia periddicamente
en una compostera ubicada en las propias ofici-
nas de Mafado, aprovechandose para generar
abono organico.

La empresa ademas lleva a cabo un registro de
generacion de residuos, que permite conocer,
gestionar y medir el impacto ambiental de sus
actividades internas.
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Principales indicadores de impacto Principales indicadores de impacto

m 337 kilogramos de residuos organicos com- m 17,97 Ton CO2 emitidos para el afio 2022,

postados, incluyendo fuentes de combustibles, electri-
= 407 kilogramos de sélidos reutilizables como cidad, aguas residuales, generacion de resi-
plasticos, cartones, vidrios y latas de aluminio. duos sélidos y consumo de papel.

m  Considerando a un colaborador de financiera
Ueno, se tiene una emisién de 88,2% menos
de co2e, comparado con un colaborador de la

HUELLA DE CARBONO banca tradicional de LATAM.

m 487,08 kg de CO2e evitadas fuera de la orga-
nizacion (medida de mitigacién), a través de
la implementacion del programa de reciclaje
interno dentro de las oficinas.

Empresa: Financiera UENO SAECA.
Actividad: Servicios financieros digitales.
Nombre del proyecto: Medicién de la huella de
carbono operacional.

Fecha de ejecucién: 2023, con afio base en el
2022.

Descripcion de la iniciativa o proyecto

Como manera de reafirmar su compromiso con
el medio ambiente y el desarrollo sostenible, fi-
nanciera Ueno saeca realiz6 por primera vez su
medicién de huella de carbono con afio base en
el 2022, lo cual permitio identificar las principales
fuentes de emision a la atmdsfera y a partir de
alli trabajar en ellas de manera a mitigarlas y a
contribuir en la lucha contra el cambio climatico.

Con esta iniciativa, financiera Ueno impacta di-
rectamente sobre el ods 13 “accion por el clima”,
con el objetivo principal de adoptar medidas ur-
gentes para combatir el cambio climatico y sus
implicancias. La medicion fue llevada a cabo a
través de la utilizacion de la plataforma “green-
cloud”, que permite llegar a una sistematizacion
correcta y ordenada de datos, y a través de la
cual se van calculando las emisiones por alcan-
ces, utilizando factores de emisién alineados con
IPCC, ISO 14064-1 y GHG protocol.
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Reuniones mensuales

INDICADORES

DE IMPACTO

de la mesa

= 206 personas asistieron a las 9 reuniones.
= 2 empresas con el 100% de asistencia.

= 4 conel 87,5%.

= 3con el 75%.

»  20% del total de empresas de la Mesa de

Ambiente con 75% o mas de participacion.
7 empresas anfitrionas miembro de la Mesa
compartiendo sus acciones para una mayor

sostenibilidad. A2

Talleres m

3 talleres tematicos.

159 participantes distribuidos en:

- 62 participantes para el de Herramientas
y pasos claves para el camino a la Carbono
Neutralidad.

- 46 para Uso Eficiente de Recursos Natura-
les.

- 51 para Economia Verde; Perspectivas
del Mercado de Carbono en Paraguay.

8 tipologias/sectores de organizaciones

representadas entre sector publico, privado y

sociedad civil.

21 disertantes/presentaciones

2 plataformas internacionales presentadas.

2 estudios cientificos presentados en

nuestro pais para el ecosistema bosque.

8 empresas miembro de la mesa presen-

tando su trabajo en sostenibilidad.

7 empresas invitadas compartiendo sus tra-

bajos como una contribucién tangible para el

desarrollo sostenible del pais.

Visita Técnica

1 visita técnica a las 4 industrias que confor-
man el Grupo Yaguarete.

Mentorias huella de carbono

6 nuevas empresas participando.

= 1 visita técnica a la planta industrial de CIE.

OPORTUNIDADES GENERADAS PARA DAR
VISIBILIDAD A LAS EMPRESAS MIEMBRO

Y SU TRABAJO PARA EL DESARROLLO
SOSTENIBLE DEL PAIS.

38 ocasiones en las que se compartieron

mejores practicas, acciones y/o proyectos que

contribuyen de manera tangible al desarrollo
sostenible de nuestro pais, distribuidas entre:

- 9 empresas miembro de la Mesa en un
documento de ambito nacional/economia
circular.

- 8 empresas compartiendo su trabajo en
los talleres tematicos.

- 7 empresas ejerciendo como anfitriones
de las reuniones mensuales.

- 5empresas compartiendo su trabajo en 4
ejes tematicos de la sostenibilidad durante
el Ter CONGRESO del PACTO Global Para-
guay.

- 3 empresas compartiendo sus experien-
cias y mejores practicas ambientales en el
Panel Ambiente del 1er Congreso del Pacto
Global Paraguay.

- 3 empresas compartiendo sus acciones de
sostenibilidad en el presente documento.

- 2 empresas participantes en el Proyecto
para la reduccion de plasticos de un solo
uso.

- 1 firma de alianza estratégica/convenio
entre el Pacto Global Paraguay y la Mesa
de Finanzas Sostenibles con el objetivo
principal de promover una mayor econo-
mia circular.
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CONCLUSIONES

LA SOSTENIBILIDAD DEBE ENTENDERSE COMO UN PROCESO DE MEJORA CONTINUA,
EJERCIDO DESDE LA CONVICCION, Y AL MISMO TIEMPO, DEBE SER CONCEBIDO Y
PLANIFICADO COMO UNA PARTE FUNDAMENTAL Y TRANSVERSAL DE TODA

PERSONA'Y EMPRESA.
Nuestras decisiones cotidianas generan impacto, propiciar el cambio que necesitamos como per-
y esta en cada uno de nosotros lograr que ese im- sonas, como sociedad y como empresas, Y, en
pacto sea positivo cuando asumimos la sostenibi- definitiva, como miembros de una comunidad
lidad como un estilo de vida y de hacer negocios. con importantes desafios y acciones ineludibles
para ser parte de las soluciones pensando glo-
Independientemente del rol que nos toque des- balmente y actuando localmente en pos de un

empefiar, cada uno de nosotros puede inspirary Paraguay mas sostenible y resiliente.

Desde el equipo de coordinacion de la Mesa de Ambiente del Pacto Global Paraguay este afio 2023,
gueremos hacer extensivo un enorme y profundo agradecimiento a todas y cada una de las personas/
empresas que nos acompafiaron a lo largo de la implementacién de nuestro Plan de Trabajo y cuyos
principales hitos hemos querido presentarles en este documento.

iMuchas GRACIAS a todos por su apoyo y compromiso... sigamos sumando, sigamos siendo parte
de las SOLUCIONES!

Reporte de gestion e indicadores de impacto 2023



REPORTE DE GESTION E
INDICADORES DE IMPACTO

2023

Mesa de Ambiente PACTO GLOBAL
Paraguay

AMBIENTE

SPALCo, o
@ N
5 @A) % Pacto Global (' )’
0&. /

Y
¥/ Red Paraguay





